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CONVENI MARC DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA FEDERACIÓ DE 

MUNICIPIS DE CATALUNYA I LA CREU ROJA ESPANYOLA A 

CATALUNYA 

A Barcelona, 20 de juliol de 2026 

REUNITS, 

D'una banda, la Federació de Municipis de Catalunya (en endavant, FMC), 

amb domicili social a Via Laietana, 33 6è 1a, 08003 Barcelona, amb CIF G-

08797771, representada en aquest acte pel senyor David Bote Paz, en la 

seva condició de President, en l’exercici de les facultats que li venen 

conferides per l’article 31.1.a) dels Estatuts de l’FMC, 

D'altra banda, el Senyor Josep Quitet i Torner amb DNI 77266878B, 

president del Comitè Autonòmic de Creu Roja Espanyola a Catalunya en 

nom i representació de l'entitat esmentada (en endavant Creu Roja) , amb 

CIF Q-2866001-G, i domicili a aquests efectes al carrer Juan de Austria, 

120-124, de Barcelona 08018, en l'exercici de les seves facultats derivades 

del nomenament en el càrrec de data 28 d'abril de 2023; i de l' article 17 

punt 4 dels Estatuts de la Creu Roja Espanyola i l' article 18 del RGO, 

Reconeixent-se ambdues parts la capacitat legal necessària per convenir el 

que aquí s' establirà i obligar-se, de mutu acord, 

MANIFESTEN: 

Primer. - Que l’FMC es una associació plural formada per municipis i ens 

locals de Catalunya, constituïda per a la defensa i la promoció de les 

autonomies locals, d’acord amb el que està previst a la Constitució i a 

l’Estatut d’Autonomia. 

Les seves finalitats són les següents:  

a) Foment i defensa de l'autonomia dels municipis i altres entitats locals. 

b) Representació dels interessos genèrics de les col·lectivitats locals 

davant les instàncies polítiques, jurisdiccionals i administratives. 

c) Promoció d'estudis sobre problemes i qüestions municipals. 

d) Difusió del coneixement de les institucions municipals, encoratjant la 

participació dels ciutadans. 

Per a la realització de les finalitats esmentades l’FMC: 

a) Estableix les estructures organitzatives pertinents. 

b) Facilita l'intercanvi d'informació sobre temes locals. 

c) Constitueix serveis d'assessorament per als seus membres. 
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d) Organitza reunions, seminaris i congressos. 

e) Participa en reunions o sessions. 

f) Es dirigeix als poders públics i intervé, amb caràcter consultiu, si 

s’escau, en la formulació dels projectes oficials que es refereixen a les 

autonomies locals. 

g) Promou publicacions. 

h) Realitza qualsevol altra activitat permesa per les lleis. 

L’FMC, pel desenvolupament de les seves finalitats, impulsa iniciatives de 

comunicació i difusió institucional i crea espais de reflexió, trobades i 

col·loquis per promoure el debat i l'intercanvi d'experiències entre alcaldies, 

regidories i equips tècnics.  

Ofereix un butlletí digital, la publicació d’una revista corporativa, amb 

periodicitat trimestral, centrada en el municipalisme català i en fomentar 

unes administracions més eficients, publica el “Codi de règim local”, una 

compilació actualitzada de la legislació sobre règim local i altres eines de 

suport a la gestió municipal. 

Així mateix, l'FMC aposta per la formació i la generació de coneixement com 

centre de la transformació del món local, mitjançant la transferència de 

recursos tècnics, publicacions especialitzades i projectes educatius que 

fomenten el coneixement del món local, amb un Pla anual de Formació que 

s’articula en grans línies d’actuació: formació per a noves necessitats 

emergents, amb una oferta centrada en l’aplicació de la tecnologia i la 

intel·ligència artificial a la gestió pública; la transformació digital i la 

innovació pública; la gestió del talent i el relleu generacional a les 

administracions locals i l’eficiència econòmica en contextos de pressió 

pressupostària; la formació sectorial i especialitzada en les diverses àrees 

dels serveis públics i a gestió econòmica i de recursos humans i la formació 

estratègica alineada amb els valors de l’FMC, que promou una formació que 

reforça els pilars del servei públic, com són la transparència, bon govern i 

rigor jurídic, l’adaptació a les exigències normatives i la garantia d’una 

gestió responsable, ètica i eficient. 

Segon. – Que la Creu Roja és una Institució humanitària de caràcter 

voluntari i d'interès públic que desenvolupa la seva activitat sota la 

protecció de l'Estat a través del Ministeri de Drets Socials i Agenda 2030 

ajustant-se al que es preveu en els convenis internacionals sobre la matèria 

en els quals Espanya sigui part, a la legislació que li sigui aplicable i a les 

seves pròpies normes internes. Que entre els fins estatutaris de la Creu 

Roja figura la promoció i la col·laboració en accions de benestar social i de 

serveis assistencials, cooperació en programes de prevenció sanitària i en 
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accions de tipus assistencial i reparador en el camp de la salut, i en general, 

l' exercici de tota funció social i humanitària, compatible amb l'esperit de la 

Institució, així com el desenvolupament d'accions formatives encaminades a 

la consecució dels anteriors fins. Tot això, treballat sota els principis 

d'Humanitat, Imparcialitat, Neutralitat, Independència, Voluntariat, Unitat i 

Universalitat.  Creu Roja posa especial atenció en aquells col·lectius i 

persones amb dificultat per a la seva integració social, la prevenció i 

reparació de danys originats per sinistres, calamitats públiques, conflictes, 

malalties i epidèmies.  

Que, a l'empara del Reial Decret 415/1996 d'1 de març pel qual 

s'estableixen les normes d'ordenació de la Creu Roja, juntament amb 

l'Ordre SCB/801/2019, d'11 de juliol, per la qual es publica el text refós dels 

Estatuts de Creu Roja Espanyola, la Creu Roja és una entitat idònia per ser 

col·laboradora de l'activitat social i solidària que promou l’FMC. 

Tercer: Que entre l’FMC i la Creu Roja existeix l'interès mutu de coordinar-

se per a promoure activitats de caràcter social, medi ambientals, 

preventives, formatives, i de seguretat ciutadana en els seus respectius 

camps d'actuació per fer més eficaç l'atenció a diferents sectors de la 

població. 

Quart: Que ambdues parts desitgen establir un marc de col·laboració 

general, sota el qual, si s’escau, es desenvoluparan projectes específics que 

es detallaran en addendes successives. 

Per tot l' anterior, fent ús de les atribucions que pels seus càrrecs tenen 

conferides, subscriuen el present CONVENI MARC, d' acord amb els 

següents, 

ACORDS: 

PRIMER. - OBJECTE DEL CONVENI. 

L’objecte del present Conveni Marc és establir les bases generals per la 

col·laboració entre la Federació de Municipis de Catalunya i Creu Roja 

Española a Catalunya, contemplant la voluntat de treballar conjuntament en 

aquelles accions que considerin oportú en àmbits com la formació, les 

emergències o activitats i accions de col·laboració que acordin prèviament. 

Les accions concretes a desenvolupar s'incorporaran mitjançant annex i es 

tramitaran en forma d'addendes a aquest conveni marc, on s’especificaran, 

entre d’altres, els següents punts: 

- Objectiu i abast de l’addenda 
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- Les activitats concretes a realitzar. 

- El finançament i distribució de recursos. 

- Els terminis d'execució. 

SEGON. – COMPROMISOS DE LES PARTS. 

Les parts es comprometen a: 

− Trametre informació a l'altra part sobre els projectes i sobre les 

actuacions de CREU ROJA i FMC que puguin ser d’interès mutu. 

− Col·laborar en campanyes de sensibilització en temes rellevants i 

d'interès per ambdues entitats. 

− Fomentar la consecució d'aliances amb Creu Roja en el marc de l'Agenda 

2030 i els Objectius de Desenvolupament Sostenible. 

− Oferir les accions formatives promogudes per les parts que siguin 

d'interès per a ambdues entitats i sempre que aquestes es puguin oferir. 

− L’FMC farà difusió entre els seus municipis i ens locals associats a 

Catalunya dels projectes de Creu Roja que consideri d’interès pels seus 

associats.  

− Desenvolupar aquelles altres accions que puntualment s'acordi entre les 

parts. 

Amb caràcter general, les parts es comprometen a que el contingut, 

característiques i abast d'altres possibles accions de difusió de la 

col·laboració, siguin sempre determinades i aprovades de comú acord, i de 

forma expressa, per ambdues parts, respectant sempre la imatge 

institucional i les normes i pautes de la Guia de Publicacions de les dues 

entitats i prèvia posada en comú per ambdues parts de les possibles 

difusions. 

TERCER. – VIGÈNCIA. 

La vigència del present conveni serà de 4 anys des de la seva signatura. 

Arribat el seu venciment, si és de l'interès d' ambdues parts, s'haurà de 

pactar de forma expressa i per escrit, la voluntat de prorrogar-lo. 

QUART. – PROTECCIÓ I ÚS DELS SIGNES DISTINTIUS. 

Amb tot els efectes, les parts es comprometen que el contingut, les 

característiques i l'abast de les possibles accions de difusió, siguin sempre 

determinats i aprovats de comú acord, respectant sempre la imatge 

institucional de les dues entitats.  
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La visibilitat del logotip/emblema de les parts es farà d'acord amb el Manual 

d'Identitat de cadascuna d'elles, i en qualsevol que fossin els suports que 

habitualment s'utilitzin per a la difusió, i sempre en relació amb l'objecte del 

present conveni i per un període de temps igual a la durada de la mateixa. 

L'ús i la inserció de la denominació i l'emblema de la Institució, en els 

continguts i productes que conformen l'encàrrec (o en els seus elements, 

mitjans i suports), haurà de comptar sempre amb la preceptiva autorització 

de les institucions signants. 

CINQUÈ.- RESPONSABILITAT I REPRESENTACIÓ.  

Les parts acorden que aquest conveni i les addendes que se’n puguin 

derivar no generen cap vincle de representació, associació, dependència o 

subordinació entre elles, per la qual cosa cap entitat podrà representar a 

l’altra en el compliment de les seves obligacions legals ni en l’assumpció de 

compromisos o responsabilitats de l’altra part. La relació que pugui existir 

entre el personal d’una de les parts amb l’altra, a conseqüència del 

desenvolupament de les actuacions objecte d’aquest conveni, no genera cap 

tipus de relació laboral amb l’altra part.  

SISÈ. - COMISSIÓ DE SEGUIMENT. 

Ambdues parts estableixen un marc de treball conjunt per avaluar els 

projectes i proposar les modificacions pertinents. 

Amb aquesta finalitat es constituirà una comissió de seguiment paritària, 

formada per representants de les dues entitats, que avaluarà el grau de 

compliment dels objectius que es marquin en els projectes. Les parts 

podran resoldre en el marc d' aquesta comissió les discrepàncies que puguin 

sorgir sobre la interpretació, desenvolupament, resolució i efectes que 

poguessin derivar-se de la seva aplicació, i dissenyarà el contingut de la 

memòria de les activitats objecte de les possibles addendes. 

Aquesta comissió de seguiment es reunirà un cop l’any, i sempre que es 

consideri oportú per ambdues parts.  

SETÈ.- CAUSES DE RESOLUCIÓ ANTICIPADA. 

El present Conveni Marc podrà ser resolt abans del termini previst per la 

seva vigència en els supòsits següents: 

- Per mutu acord de les dues parts. 

- Per incompliment de les obligacions establertes en aquest conveni per 

a qualsevol de les parts, prèvia incoació del corresponent expedient i amb 

l’autorització de les parts interessades. 
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- Per impossibilitat de complir l’objecte o la finalitat establerta. 

- Per a qualsevol altre de les causes de resolució previstes en el marc 

normatiu vigent. 

VUITÈ. – CONFIDENCIALTAT I PROTECCIÓ DE DADES. 

Les parts es comprometen a mantindré la confidencialitat sobre tota la 

informació dels projectes, excepte aquelles que siguin de domini públic. 

Així mateix, les parts queden obligades a informar d' aquest deure a tots els 

treballadors o col·laboradors que puguin tenir accés a aquesta informació. A 

aquests efectes, les parts s'obliguen a prendre les precaucions necessàries 

per impedir que aquesta informació sigui accessible a qualsevol persona o 

empleat no autoritzat, així com evitar la seva pèrdua o difusió a tercers. 

Les parts es comprometen a complir adequadament i en tot moment les 

disposicions contingudes en el Reglament General de Protecció de Dades 

(Reglament UE 2016/679), d'ara endavant RGPD i en la Llei orgànica 

3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i Garantia dels 

Drets Digitals, així com en altres normes vigents o que en el futur puguin 

promulgar sobre aquesta matèria, i es comprometen a deixar indemne a 

l'altra part de qualsevol responsabilitat que es pogués declarar a 

conseqüència de l'incompliment de les obligacions que, en matèria de 

protecció de dades de caràcter personal, els afecten a cadascuna de les 

parts. Les obligacions contretes per les Parts mitjançant el present Conveni 

no requeriran el tractament de dades de caràcter personal responsabilitat 

d'aquestes. Per al supòsit que en compliment dels seus annexos/addendes 

específiques hi hagués algun tipus de tractament de les dades personals, les 

parts es comprometen a complir adequadament i en tot moment les 

disposicions contingudes en el Reglament General de Protecció de Dades 

(Reglament UE 2016/679). 

NOVÈ. - COMPLIMENT NORMATIU. 

Les parts es comprometen a respectar en tot moment la legislació, 

normatives i provisions nacionals, internacionals i locals vigents a Espanya, i 

especialment en l' àrea dels drets humans, drets de les persones 

treballadores, medi ambient, corrupció i protecció de menors. 

Les parts es comprometen en tot cas al compliment dels estàndards 

internacionals en matèria de drets humans. 

Les parts es comprometen a informar immediatament a l'altra part de 

qualsevol manca de conformitat en relació amb aquesta normativa de què 

tingui coneixement. 
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Les parts es comprometen a garantir i es comprometen que tant ella com 

els seus representants, càrrecs directius, persones treballadores i qualsevol 

altre col·laborador que actuï en el seu nom i durant la vigència del present 

conveni, al compliment de la normativa anticorrupció aplicable, entenent 

per tals, totes les normes que siguin aplicables a les parts en què es reguli 

el suborn, tràfic d'influències, corrupció en els negocis, blanqueig de capitals 

o finançament del terrorisme.  

Les parts es comprometen a informar immediatament l'altra part, quan 

tingui coneixement de qualsevol incompliment de la normativa anticorrupció 

aplicable en relació amb aquest conveni o quan tingui coneixement o 

sospita que les garanties o els compromisos recollits en aquesta Clàusula 

han deixat de ser vàlids i /o precisos i/o qualsevol incompliment d'aquesta 

Clàusula. 

DESÈ. – RESOLUCIÓ DE CONTROVÈRSIES 

Per resoldre qualsevol qüestió, incidència o controvèrsia que es derivi de la 

interpretació i execució del present conveni, i que no pugui resoldre la 

Comissió paritària, ambdues parts es comprometen a sotmetre’s a mediació 

abans d’iniciar qualsevol acció davant la jurisdicció que en sigui competent. 

ONZÈ. – TRANSPARÈNCIA I PUBLICITAT  

El present conveni serà objecte de publicació per ambdues parts, de 

conformitat amb l’article 14.2.a) i b) de la Llei 19/2014, de 29 de 

desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern. 

Així ho pacten ambdues parts que es comprometen a complir les seves 

mútues obligacions, bé i fidelment, signant aquest document en prova de 

conformitat i per duplicat exemplar, en el dia indicat a l' encapçalament. 

I en prova de conformitat les dues parts signen l’Acord marc, per duplicat i 

a un sol efecte, en el lloc i data esmentats. 

 

 

 

 

Sr. David Bote Paz, president de  

l’FMC  

Sr. Josep Quitet i Torner, 

president del CA de Creu 
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